Region Hovedstaden Hovedstadstegionens Lagekredsforening
Jnr, 9878349 / 3-16-31 Regionspraksisudvalget

Aftate om honorering for deltagelse i madevirksomhed

§ 1 Aftalens parter
[renne afiale er indgdet mellem Hovedsladsregionens Lazgekredsforening og Region Hovedstaden,

javafer § 2 1 Landsoverenskomst for almen legegemning.

§ 2 FormAl
Aftalens formal er, at sikre praktiserende leger et ensartet honorarnivean ved deltagelse i udvalgs-
arbejde for regionen, og at sikre mulighed for at inddrage praktiserende Izger i medevitksomhed

som led i losningen af regionens opgaver pA sundhedsomriidet.

§ 3 Aftalens personelie omride
Honorering kan ydes til leger, som hear almen praksis i Region Hovedstaden, og som yder sagkyn-
dig bistand i udvalgsarbejde for regionen efter aftale mellem legekredsforeningen og regionen

§ 4 Aftalens temaer
Principper for honorering ved mededeltagelse
Meadetyper og udvalg som omfattes:

s Udvalg og arbejdsgrupper hvor legefeglig medvirken er i regionens interesse, eg/feller hvor
praktiserende lregers faglige og organisatoriske indsigt er ensket, herunder planlzgnings- og
madevirksomhed i forhindelse med forberedeisen af regionens opgaver pa sundbedsomra-
det.

Madetyper og udvalg som ikke omfattes:

¢ Udvalg hvor praktiserende lzger deltager som faglige reprassentanter for deres fagorganisa-
tion, herunder som falge af bestemmelser i overcaskomster, aftaler og lovgivning,

» Praktiserende lzgers deltagelse i cller selvstendig udfarelse af lengerevarende eller faste
konsulentopgaver omfattes ikke af denne aftale.

Hvilke udvalg og arbejdsgrupper der konkyet skal omfattes af denne afiale, aflales mellem regio-
nens forvalining og l=gekredsforeningens praksisudvalg indenfor ovennizvate principper. Udpeg-
ning af praktiscrende leger til dehagelse i disse udvalg aftales ligeledes mellem regionens forvalt-
ning og legekredsforeningens praksisudvalg.

Deltagelse i udvalg og arbejdsgrupper omfattet af denne aftale honoreres uanset tidspunkt for me-
dernes afholdelse. Honorering gives for den fakliske medetid sumt 30 minutter for madet.

Udvalgsdeltagelse og deltagelse i modevirksomhed i 2006, som ikke har relation til regionsdannel-
sen, skal fortsat relateres 1l de aftaler om honorering, der tidligere er indgaet i det pigaeldende amt
den piga:ldende kommunec.
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Fastleggelse og repulering af honorarer m.v.

Honorering relateres til "Tillzgsoverenskomst af 16.4.1999 vedrarende ivarkseittelse af forebyg-
gende og eller sundhedspedagogiske ydelser, sami forsegsaftaler efter besluming i amteme”. Den
geldende sats er et grundhonorar pr. 1,10.05 pr. time pd 762,635 kr., som reguleres efier overens-

komsten.

Der gives ikke szrskilt honorar for forberedelse.

Der gives ikke kerselshonorar.

Som s=rskilt ordning for bornholmske laeger, der deltager i modevirksomhed pé Sjiland, ydes fuld
dakning af rejseudgifier.

§ 5 Administration 2f ordningen/aftalen
Til honorarafregning benyttes et seerligi bilag, som lzgen og den madeansvarlige afdeling udfylder.

Bilaget er vedlagt.

§ 6 Finansicring
Udgifterne til honorering cfter denne aftale finansieres i 2006 af de modeansvarlige am-

ter/kommuoner. Fra t. januar 2007 finansieres udgifierne af Region Hovedstaden.

§ 7 Aftalens ikrafttraden og virkeperiode
Aftalen treder i kraft ved underskxivelsen, men frem til regionsdannelsen pr. 1.1.2007 kan afialen

alene besluttes at omfatte udvaly og arbejdsgrupper med opgaver i relation til regionsdanneisen.
©vrige udvalg og arbejdsgrupper, som fungerer inden regionsdannelsen, skal fortsat relateres til de
tidligere indglede aftaler.

De tidligere indgdede aflaler forventes opsagt med virkning pr. 31.12.2006. Herefter kan honorering
af praktiserende leger for mededeltagelso alene relateres til denne aftale.

Aftalen bortfalder uden varsel, hvis der mellem Sygesikringens Forhandlingsudvalg og pruktiseren
de Lzgers Organisation indghs aftale pA omridet.

§ 8 Tvister
Safremt der opstar tvister om fortolkningen af nzerverende aflale, afgores disse vedrorende 2066

endeligt af Det forberedende regionale samarbejdsudvalg for almen praksis og vedrerende 2007 og
frem af Det regionale samarbejdsudvalg for atmen praksis.

§ 9 Opsigelse og ophor
Aftalen kan af hver af parteme opsiges med 3 maneders varsel fra den 1. i en maned.

For Region Hovedstaden For Hovedsiadsregionens Largekredsforening
Regionspraksisudvalget

Pep 24. ~eunalay Zodh

Svend Hartling
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