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Kære praktiserende læge 

I projekt Graviditet og Trivsel, som aktuelt gennemføres på Aarhus 

universitetshospital, undersøges om arbejdstilpasning og vejledning 

samt forebyggelse af graviditetsgener kan reducere sygefravær og 

øge trivsel blandt gravide medarbejdere.  

Desværre oplever både ledere og projektjordemødre, at 

medarbejdere sygemeldes via egen læge, før der bliver taget en op 

følgende dialog omkring behov for yderligere arbejdstilpasning. I en 

generel betragtning er ledere særdeles indstillede på at drøfte 

arbejdstilpasning med den gravide medarbejder.  

Derfor appellerer vi til, at du som praktiserende læge i endnu højere 

grad opfordrer gravide patienter til at drøfte arbejdstilpasning før 

sygemelding. Du spiller en vigtig rolle i muligheden for kulturændring 

på dette felt.  

I projektet på AUH deltager erfarne projekt-jordemødre i dialogen 

mellem leder og medarbejder omkring arbejdstilpasning og bidrager 

med vejledning omkring ergonomi og vurdering af symptomer som 

eksempelvis plukveer.  

Tak for din opmærksomhed, - dit bidrag er væsentligt for, at vi kan 

lykkes med at sikre gravide tryghed på arbejdet, samt skabe en 

positiv kulturændring med større grad af arbejdstilpasning. 
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